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» Wichtige Anderungen
fiir 2023! «
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Stand: 09.01.2023

Neuerungen in der Personalarbeit 2023

Zielsetzung Referenten-Team

An nur einem Tag erhalten Sie einen kompakten, praxisorientierten Uberblick iiber die wich-
tigsten, rechtlichen Anderungen anlisslich des Jahreswechsels und weitere fiir die Zeitar-
beitsbranche relevante Entwicklungen und Sachverhalte.

(Weitere Informationen zu den Workshop-Inhalten entnehmen Sie bitte der Riickseite.)
‘:\ \ 4 .k
Edgar Schroder
Diplom-Verwaltungswirt

Geschftsfiihrer
ES Edgar Schroder GmbH

Mathias Sohngen
Jurist & Fachberater
\ ) ES Edgar Schroder GmbH

In spannenden Impulsreferaten moderie-
18' l?nuar 2023 ) ren die zwei Referenten die wesentlichen
Dusseldorf G Lindner All‘pOI’t Neuerungen im Arbeits-, Lohnsteuer- und

Sozialversicherungsrecht. Aullerdem er-
halten Sie umfangreiche Seminarunter-
lagen.

Teilnahmegebiihren

Pro Person: 840,00 €
BV-Kunden: 730,00 €

(zzgl. MwSt.)




BUCHEN SIE JETZT!

%EdgarSchriider®

Buchen Sie Ihr Seminar bequem auf www.akademie-der-zeitarbeit.de. Akademie der Zeitarbeit

Oder Sie fiillen das Formular aus und senden es per E-Mail an
info@akademie-der-zeitarbeit.de bzw. per Fax an 04274 93 15-50.

Weitere Informationen erhalten Sie unter 04274 93 15-0.

Anmeldung
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() Ja, wir melden __ Teilnehmer an fiir
Neuerungen in der
Personalarbeit 2023

Termin Veranstaltungsort

~N

Firma/Rechnungsanschrift

StralRe/Hausnummer

PLZ/Ort

Name/Vorname

Name weiterer Teilnehmer

Name weiterer Teilnehmer

Telefon

E-Mail

O Beratungsvertrag-Kunde D Seminar-Kunde D Neukunde

Datum/Unterschrift/ Firmenstempel

Anmeldebestitigung und Rechnung:

Nach Threr verbindlichen Anmeldung erhalten Sie umgehend die Eingangs-
bestitigung. Kurz vor Seminarbeginn tibersenden wir lhnen die Anmeldebesta-
tigung, die Wegbeschreibung zum Veranstaltungsort und die Rechnung.

Die Teilnahmebedingungen entnehmen Sie bitte unserer Internetseite:
www.akademie-der-zeitarbeit.de

Mit dieser Unterschrift erkennen wir die Teilnahmebedingungen an.

* Wir konnen jederzeit ohne zusdtzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer benennen.

Inhalt/Programm

09:30 Uhr 17:00 Uhr

B Sozialversicherungsrecht
- Ab 01.01.2023 - alle Entgeltunterlagen digital
- Komprimierter Uberblick wichtiger Stell-
schrauben

B Minijobs — 520 Euro!
= Ubergangsbereich bis 2000 Euro!

u Elektronische AU-Bescheinigung
- Endgiiltiger Start zum 01.01.2023

B Lohnsteuerrecht
- Update zu Gutscheinen und Geldkarten
- BFH — Urteil zur Fahrtkostenerstattung fiir
Zeitarbeitnehmer
- Inflationspramie bis 3.000,- €

B Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz AUG)
- EuGH-Urteil vom 15.12.2022 bzgl.
Gesamtschutz der Zeitarbeitnehmer
- Forschungsbericht zur Evaluation der AUG-
Reform ab April 2017

® EU-Arbeitsbedingungenrichtlinie — Anderungen
- AUG
- Nachweisgesetz
- Teilzeit- und Befristungsgesetz
- Arbeitnehmer-Entsendegesetz

B BAP- / iGZ-Tarifwerke
- ggf. Verhandlungsergebnisse
der VGZ mit den DGB-Gewerkschaften
- Arbeitszeitkontenregelung
- Option fir 40 Wochenstunden
- BAG zum Mehrarbeitszuschlag

B Gesetzesanderungen- und -vorhaben
- tagesaktuelle Berlicksichtigung | kurz und knapp

B Update Urlaubsrecht
- Urlaubsformel des 9. Sensats
- Verfall des Urlaubs

u Aktuelle Rechtsprechung
mit zeitarbeitsrelevantem Fokus



