
Termine

25. Mai 2023
UHRZEIT  10:00 – 11:30 Uhr

7. Juni 2023
UHRZEIT  10:00 – 11:30 Uhr

Referent

Dieses Online-Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte der Personaldienstleistungs-
branche, die sich mit aktuellen und zukünftigen Trends im Recruiting beschäftigen und auf 
dem Laufenden bleiben wollen. 

Das Recruiting über Social Media-Kanäle gehört heute schon für viele Personaldienstleister 
ganz selbstverständlich in ihre Werkzeugkiste für die erfolgreiche Suche und Gewinnung von 
neuen Mitarbeitern. Im Online-Seminar erfahren Sie mehr darüber, was heute möglich ist, 
womit andere Unternehmen erfolgreich sind und wie sich das Recruiting in den nächsten 
Jahren entwickeln wird. Anhand von vielen Praxisbeispielen erhalten sie einen guten Über-
blick und können mit diesen Impulsen ihr derzeitiges Recruiting ergänzen oder optimieren. 

(Weitere Informationen zu den Workshop-Inhalten entnehmen Sie bitte der Rückseite.)

Zielsetzung

Methoden

Ein spannender Vortrag und eine interessante 
Präsentation, sowie viele Beispiele aus der 
Praxis vermitteln Ihnen die neuesten Infor-
mationen. Zudem erhalten Sie Seminarunter-
lagen in elektronischer Form zum Download.

Stand: 05.11.2021

Teilnahmegebühren

Pro Person:� 100,00 €
BV-Kunden + �
BAP-Mitglieder: � 67,50 €

(zzgl. MwSt.)

 Henner Knabenreich 
 Personalmarketing-Experte
knabenreich consult GmbH 

 ONLINE-SEMINAR:

 Recruiting · Möglichkeiten einer zeitgemäßen  
Bewerberansprache 

EIN
STEIG

ER

Stand: 16.05.2023

»	�Werkzeugkiste für 
moderne Mitarbeiter
suche und -gewinnung! «

IN KOOPERATION MIT
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Ja, wir melden  Teilnehmer* an für 
Recruiting · Möglichkeiten einer 
zeitgemäßen Bewerberansprache 
(Online-Seminar)

Anmeldebestätigung und Rechnung:

Nach Ihrer verbindlichen Anmeldung erhalten Sie umgehend die Eingangs
bestätigung. Kurz vor Seminarbeginn übersenden wir Ihnen die Anmeldebestä-
tigung, die Wegbeschreibung zum Veranstaltungsort und die Rechnung. 
Die Teilnahmebedingungen entnehmen Sie bitte unserer Internetseite:

www.akademie-der-zeitarbeit.de

Mit dieser Unterschrift erkennen wir die Teilnahmebedingungen an.

* �Wir können jederzeit ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer benennen.

Inhalt  /  ProgrammAnmeldung

	  �Touchpoints – Wie Bewerber heute einen Job 
suchen 

	  �Candidate Centricity – Der Bewerber im 
Mittelpunkt 

	  Recruitingmöglichkeiten – Ein Überblick 

	  �Social Media – Wie Bewerber heute 
angesprochen werden 

	  �Recruitingtrends – Künstliche Intelligenz und 
Chatbots

Firma / Rechnungsanschrift

Straße / Hausnummer

PLZ / Ort

Name / Vorname

Name weiterer Teilnehmer

Name weiterer Teilnehmer

Telefon

E-Mail

Datum / Unterschrift / Firmenstempel

Termin Veranstaltungsort

Dauer ca. 90 min.

Beratungsvertrag-Kunde

BAP-Mitglied

Seminar-Kunde Neukunde

BUCHEN SIE JETZT!

Buchen Sie Ihr Seminar bequem auf www.akademie-der-zeitarbeit.de. 

Oder Sie füllen das Formular aus und senden es per E-Mail an  
info@akademie-der-zeitarbeit.de bzw. per Fax an 0 42 74  93 15-50. 

Weitere Informationen erhalten Sie unter 0 42 74   93 15-0.

IN KOOPERATION MIT


