FORTGESCHRITTENE

e

Akademie der Zeitarbeit

EINSTEIGER

»

Souveraner Umgang mit

dgarSchrﬁder® > <

=
-

Befristungen in der Praxis! «
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& ONLINE-SEMINAR:
Arbeitsrecht-Kompakt - Modul 4:
Befristungsmaoglichkeiten

.

Zielsetzung

Sie lernen, souverdn die Moglichkeiten der Befristungen in der Praxis umszuetzen.

Welche Moglichkeiten einer Befristung sind flir einen Personaldienstleister gegeben? Wo sind
die Unterschiede zur anderen Branchen? Was ist alles moglich und wo setzt der Gesetzgeber
Grenzen? Welche rechtlichen Folgen sind bei fehlerhafter Anwendung zu beachten?

Alle diese Fragen werden Sie nach dem Seminar beantworten konnen.

(Weitere Informationen zu den Workshop-Inhalten entnehmen Sie bitte der Riickseite.)

/

Methoden

3 Dezember 2020 Ein spannender Vortrag und eine interessante Prdsentation mit

Kurzumfragen zu aktuellen Praxis-Beispielen vermitteln Ihnen die

10:30-11:30 Uhr elementaren Informationen. lhre individuellen aktuellen Sachver-

halte und Fragen konnen Sie im Nachgang des Online-Seminars
mit dem Referenten per E-Mail reflektieren. Zudem erhalten Sie die
Présentation in elektronischer Form plus Zertifikat.

Teilnahmegebiihren
Pro Person: 96,00 €
BV-Kunden: 78,00 €

(zzgl. MwSt.)

Stand: 23.09.2020

Norbert Kohler
Fachberater
ES Edgar Schréder GmbH




BUCHEN SIE JETZT!

%EdgarSchrﬁder(@

Buchen Sie lhr Seminar bequem auf www.akademie-der-zeitarbeit.de. Akademie der Zeitarbeit

Oder Sie fillen das Formular aus und senden es per E-Mail an
info@akademie-der-zeitarbeit.de bzw. per Fax an 04274 93 15-50.
Weitere Informationen erhalten Sie unter 04274 9315-0.

Anmeldung Inhalt/Programm

r 3 Dauer: ca. 60 min

U Ja, W.II‘ melden _ Teilnehmer an fiir B Grundlagen nach Teilzeitbefristungsgesetz
Arbeitsrecht-Kompakt - Modul 4: (TZBfG)
Befristungsmoglichkeiten - Schriftform

- Kiindigung vor Ablauf der Befristung

- Rechtsschutz

- Verldngerung durch Fortsetzung nach
() 3. Dezember 2020 | 10:30-11:30 Uhr Befristungsende

m Befristungsvarianten
- Befristung mit Sachgrund
- Befristung ohne Sachgrund
- *keine Zuvor-Beschéftigung*

B Verlangerung bei befristeten Arbeitsvertragen
ohne Sachgrund - tarifliche Abweichungen
§ 14 Abs. 2 TzBfG

Firma/Rechnungsanschrift = Sonderregelungen fiir Existenzgriinder

B Altersbefristung nach § 14 Abs. TzBfG
- Altersgrenze
- Beschdftigungslosigkeit
- Transferkurzarbeitergeld
- Beschéftigungsmallnahmen
Name/Vorname - mehrfache Befristung

Stralle/Hausnummer

PLZ/Ort

u Befristung von Studierenden

Name weiterer Teilnehmer

Name weiterer Teilnehmer

Telefon

E-Mail

O Beratungsvertrag-Kunde D Seminar-Kunde D Neukunde

Datum/Unterschrift/Firmenstempel

Anmeldebestitigung, Rechnung und Zugangslink:

Nach Ihrer Buchung erhalten Sie die Anmeldebestitigung sowie die elektro-
nische Rechnung per E-Mail. Diese ist vor Seminarbeginn zu begleichen. Nach
Erhalt des Rechnungsbetrages versenden wir den Zugangslink sowie technische
Hinweise zur Nutzung von GoToWebinar per E-Mail.

Die Teilnahmebedingungen entnehmen Sie bitte unserer Internetseite:
www.akademie-der-zeitarbeit.de

Mit dieser Unterschrift erkennen wir die Teilnahmebedingungen an.



