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BEHORDLICHE
PRUFUNGSPRAXIS UND
DIE RECHTSFOLGEN BEI
VERSTOSSEN

Termine

=:118. Marz 2026
© Varrel (ES-Akademie) £ Baumanns Hof

=124. November 2026
© Wiirzburg £ Premier Inn Hotel

»Erlaubnis schiitzen -
Buf3gelder vermeiden!«

Zielsetzung & Methoden

Das Seminar richtet sich an alle, die fir den Erhalt der Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriberlassung zustandig sind. Wir vermitteln lhnen die
malgeblichen Rechtsgrundlagen fiir die Priifungen durch die Bun-
desagentur flr Arbeit (BA) und Zoll. Darlber hinaus berichten wir
aus eigener jahrzehntelanger Erfahrung tiber die Priifpraxis.

Nach dem Seminar sind Sie in der Lage, eigene Fehler zu vermei-
den, rechtswidriges Verhalten der Behorden zu erkennen und so die
Erlaubnis Ihres Unternehmens zu sichern.

Spannende Vortrdge und die Besprechung praxisnaher Fallbeispiele
vermitteln lhnen die neuesten Informationen. Auferdem erhalten
Sie fundierte Seminarunterlagen.

Teilnahmegeblhren

Pro Person: 860,- €

(zzgl. MwSt.)

BV-Kunden: 740,' € Stand. 13.11.2025

(zzgl. MwSt.)



Seminarinhalte
TEIL 1; BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT (BA)

¥ Interne Organisation der BA: Erlaubnisverfahren / Priifung / Bugeld-
verfahren

¥ Gewerberechtliche Zuverlissigkeit - § 3 AUG

¥ Eintrige im Gewerbezentralregister sowie Fristen zur Léschung
¥ Erlaubnisverfahren und Abstinde zwischen den Priifungen

¥ Verlingerung der Erlaubnis und Fristen

¥ Erléschen der Erlaubnis per Gesetz

& Anzeigepflichten gegeniiber der BA

¥ Fachliche Weisungen der BA zum AUG - neu fiir 2025

¥ Umstrukturierung im Unternehmen und Verlust der Erlaubnis
¥ Besonderheiten bei Mischunternehmen

¥ Gesetzliche Pflichtangaben in Arbeitsvertrigen und Uberlassungsver-
tragen

& Was bringt die Textform?

¥ Typischer Ablauf einer BA-Priifung

¥ Priifungsschwerpunkte — zahlreiche Beispiele zu Beanstandungen und
Auflagen

¥ Fehlerhafte Beanstandungen

¥ Informationspflicht gegeniiber Mitarbeitern im EU-Ausland,
§ 33 AEntG

¥ Rechtsschutz gegen MaRnahmen
7 Gegendarstellung?
 Feststellungsklage?
7 Dienstaufsichtsbeschwerde?
< Widerspruch und vorldufiger Rechtsschutz

¥ ES-Checkliste fiir die interne Revision

TEIL 2: ZOLL UND FINANZKONTROLLE SCHWARZARBEIT (FKS)

¥ Zeiterfassung — § 17¢ AUG / § 19 AEntG

¥ Mindestlohne und Mindestarbeitsbedingungen

¥ Beschiftigung von Menschen aus sog. Drittstaaten

& Ausweismitfiihrungspflicht nach § 2a Schwarzarbeitsbekimpfungsgesetz
¥ Gemeinsame Priifungen mit der BA

TEIL 3: BUSSGELDVERFAHREN

¥ Der ES-Bufigeldkatalog

¥ Personliche Verantwortung

¥ BuRgeldverfahren
< Pflichten im BuRgeldverfahren
& Rechtsschutz
< Verjshrung
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JETZT BUCHEN!



https://www.akademie-der-zeitarbeit.de/seminare/event/1190-pruefungspraxis-und-rechtsfolgen

