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ARBEITSRECHT-
KOMPAKT : MODUL 4:
BEFRISTUNGSMOGLICHKEITEN

Termine

18. Marz 2026
01030—11 :30 Uhr

»Souverdner Umgang mit

08. Juli 2026 Befristungen in der Praxis!«
01030—11 :30 Uhr

18. November 2026
©10:30 = 11:30 Uhr

Zielsetzung & Methoden

Sie lernen, souverdn die Moglichkeiten der Befristungen in der Pra-
xis umzusetzen.

Welche Moglichkeiten einer Befristung sind fiir einen Personal-
dienstleister gegeben? Wo sind die Unterschiede zu anderen Bran-
chen? Was ist alles méglich und wo setzt der Gesetzgeber Grenzen?
Welche rechtlichen Folgen sind bei fehlerhafter Anwendung zu be-
achten?

Alle diese Fragen werden Sie nach dem Seminar beantworten kon-
nen.

Ein spannender, interaktiver Live-Vortrag und eine interessante
Prasentation mit Kurzumfragen zu aktuellen Praxis-Beispielen ver-
mitteln Ihnen die elementaren Informationen. Zudem erhalten Sie
121 . € die Préasentation in elektronischer Form plus Zertifikat.

Teilnahmegeblhren

Pro Person:

(zzgl. MwSt.)

BV-Kunden: 103,' € Stand: 13.11.2025

(zzgl. MwSt.)



Seminarinhalte

¥ Historie des Teilzeitbefristungsgesetz (TzBfG)
¥ Ende der Befristung durch Zeitablauf

¥ Schriftformerfordernis der Befristungsabrede
¥ Verlangerung der Befristungsabrede

¥ Befristung mit Sachgrund

¥ Wiederholte Befristung von Studierenden

¥ Befristung ohne Sachgrund

¥ Sonderregelungen fiir Existenzgriinder

¥ Altersbefristung nach § 14 TzBfG

¥ Rechtswirksame Verlingerung einer Befristung
¥ Probezeitvereinbarung bei Befristung

¥ Erforderliche Reaktion bei Ubernahmewunsch
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Edgar Janine
Schréder Grunert
Geschaéftsfiihrer, Prokuristin,
Diplom- Fachberaterin
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Mathias Norbert
Soéhngen Kohler
Jurist, Fachberater
Fachberater

Holger Tobias
Gawlik - Moss
Fachberater \ Fachberater
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https://www.akademie-der-zeitarbeit.de/seminare/event/1232-arbeitsrecht-kompakt-modul-3

