
Zielsetzung & Methoden

Termine

  05. März 2026
 10:30 – 12:00 Uhr

  25. Juni 2026
 10:30 – 12:00 Uhr

  05. November 2026
 10:30 – 12:00 Uhr

Das Arbeitnehmerüberlassungsgesetz vermischt Arbeitsrecht, Ge-
werberecht und Ordnungswidrigkeitenrecht. Ferner enthält es Son-
dervorschriften, die kein anderer Arbeitgeber beachten muss. Das 
Seminar gibt dazu einen strukturierten Überblick.

Sie bekommen einen Einblick in die Prüfungspraxis der Bundes-
agentur für Arbeit, die besonders prüfungsrelevanten Bereiche des 
Tagesgeschäfts und welche Folgen Verstöße und Beanstandungen 
nach sich ziehen können.

Der Referent zeigt Ihnen konkret auf, wie Sie ordnungsgemäße 
Abläufe beim Führen der Personalakten der externen Mitarbeiter, 
bei Erstellen der Abrechnungsunterlagen und im Vertragswesen im 
Geschäftsalltag praktisch und nachhaltig umsetzen, um dadurch 
unliebsame Überraschungen bei behördlichen Prüfungen zu ver-
meiden.

Ein spannender, interaktiver Live-Vortrag und eine interessante 
Präsentation mit Kurzumfragen zu aktuellen Praxis-Beispielen ver-
mitteln Ihnen die elementaren Informationen. Zudem erhalten Sie 
die Präsentation in elektronischer Form plus Zertifikat.

AÜG-KOMPAKT · MODUL 4: 
BUNDESAGENTUR FÜR ARBEIT 

ALS ERLAUBNISBEHÖRDE/ 

ARBEITSVERTRAG / 

„GARANTIELOHNPRINZIP“

Teilnahmegebühren

Pro Person: � 121,- €
� (zzgl. MwSt.)

BV-Kunden: � 103,- €
� (zzgl. MwSt.)

  ONLINE-SEMINAR

 »Überblick behalten 
im Labyrinth der AÜG-

Regeln!«

Stand: 13.11.2025



 Erlaubnispflicht des § 1 AÜG
 Prüfungspraxis der BA
 Beispiele aus Prüfberichten inkl. Auflagen
 Gewerberechtlicher AÜG-Status
 Rechtsprechung bei Entzug der Erlaubnis
 Der Bußgeldkatalog
 Gebühren für Betriebsprüfungen
 Pflichtangaben im Arbeitsvertrag nach 

    § 11 AÜG iVm. § 2 NachwG
 Schriftform versus Textform
 Das Merkblatt der BA
 Zwischen Annahmeverzug und „Garantielohnprinzip“
 Verbot der Kettenüberlassung

�

Seminarinhalte

JETZT BUCHEN!  WWW.AKADEMIE-DER-ZEITARBEIT.DE

Referenten

Edgar 
Schröder
Geschäftsführer, 
Diplom- 
Verwaltungswirt

Janine 
Grunert
Prokuristin, 
Fachberaterin 

Mathias
Söhngen
Jurist, 
Fachberater 

Norbert
Köhler
Fachberater 

Holger 
Gawlik
Fachberater 

Tobias 
Moss
Fachberater 

https://www.akademie-der-zeitarbeit.de/seminare/event/1214-aueg-kompakt-modul-4

