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Akademie der Zeitarbeit

» Bringen Sie sich auf
den neuesten Stand
praxisrelevanter
Rechtsprechung! «

~

Stand: 02.02.2022

& ONLINE-SEMINAR:

Aktuelle zeitarbeitsrelevante Rechtsprechung

live fa->)
interaktiv

In diesem interaktiven Seminar lernen Sie anhand praxisorientierter Beispiele
die wesentlichen Entscheidungen kennen, die fiir Sie als Personaldienstleister Referenten-Team
relevant sind. Im Anschluss kénnen Sie lhre Arbeitsabldufe in der geschéftlichen

Praxis anhand der neuen rechtlichen Erkenntnisse tberpriifen und bei Bedarf
anpassen.

Dank unseres , Live & Interaktiv“-Formats konnen Sie iiber das Audiosystem lhre

individuellen Fragen direkt an die Referenten stellen. Y .

Edgar Schroder

Diplom-Verwaltungswirt
Geschiftsfiihrer

(Weitere Informationen zu den Workshop-Inhalten entnehmen Sie bitte der Riickseite.) ES Edgar Schrider GmbH
\ Y,
= Ein spannender Vortrag und eine interes-
8. Marz 2022 sante Prisentation mit Kurzumfragen zu mrai::'éaiascﬂl?:rgg:
10:00-14:30 Uhr aktuellen Praxis-Beispielen vermitteln Ihnen ES Edgar Schréder GmbH
11:30-11:45 Uhr die elementaren Informationen. lhre Fragen

konnen Sie wahrend des Seminars direkt an
die Referenten richten. Auch im Nachgang
konnen weitere Fragen und individuelle ak-
tuelle Sachverhalte per E-Mail erortert wer-
den. Zudem erhalten Sie die Prasentation in
elektronischer Form plus Zertifikat.

13:00-13:15 Uhr

Teilnahmegebiihren

Pro Person: 340,00 €
BV-Kunden: 270,00 €

(zzgl. MwSt.)




BUCHEN SIE JETZT!

Buchen Sie lhr Seminar bequem auf www.akademie-der-zeitarbeit.de.

Oder Sie fiillen das Formular aus und senden es per E-Mail an

info@akademie-der-zeitarbeit.de bzw. per Fax an 04274 93 15-50.

Weitere Informationen erhalten Sie unter 04274 93 15-0.

Anmeldung

( )

() Ja, wir melden __ Teilnehmer’ an
fiir Aktuelle zeitarbeitsrelevante
Rechtsprechung (Online-Seminar)

Termin

Firma/Rechnungsanschrift

StralRe/Hausnummer

PLZ/Ort

Name/Vorname

Name weiterer Teilnehmer

Name weiterer Teilnehmer

Telefon

E-Mail

D Beratungsvertrag-Kunde D Seminar-Kunde D Neukunde

Datum/Unterschrift/Firmenstempel

Anmeldebestdtigung, Rechnung und Zugangslink:

Nach lhrer Buchung erhalten Sie die Anmeldebestdtigung sowie die elektro-
nische Rechnung per E-Mail. Nach Begleichung des Rechnungsbetrages wird
lhnen der Zugangslink sowie technische Hinweise zur Nutzung der Online-
Seminar-Software per E-Mail Gibermittelt.

Die Teilnahmebedingungen entnehmen Sie bitte unserer Internetseite:
www.akademie-der-zeitarbeit.de

Mit dieser Unterschrift erkennen wir die Teilnahmebedingungen an.

%EdgarSchriider®

Akademie der Zeitarbeit

Inhalt/Programm

Dauer: ca. 240 min

¥ EuGH und deutsches Arbeitsrecht:
- Uberlassungshéchstdauer auf dem Priifstand

- Equal Pay in Deutschland europarechtskonform?

- Zuldssigkeit einer Privilegierung der
Personalgestellung auf Basis von Tarifvertragen des
offentlichen Dienstes

H Die Tiicken des TV LeiZ | Drei Verfahren beim BAG
anhingig

H Die Arbeitsvertragsgestaltung mit Zeitarbeitnehmern
(ZAN) im Fokus der BAG-Rechtsprechung:

- Keine Abweichung von Tarifnormen zuungunsten der
ZAN

- Ausschlussfristen

u Stolpersteine fiir Vermittlungsprovisionen nach
vorangegangener Arbeitnehmeriiberlassung:

- Schriftformerfordernis.

- Vorherige Kiindigung des ZAN durch den PDL

- Absolute Hochstgrenze der Provision und monatliche
Reduzierung

u Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen (AU):
- Erschiitterungen des Beweiswertes der AU
- Die Arbeitsunfdhigkeits-Richtlinie

u Die Urlaubsformel des BAG:

- Anlassbezogene Neuberechnung des
Urlaubsanspruchs

- u.a. Kiirzung von Urlaub bei Kurzarbeit Null

u Kiindigung des Arbeitsverhdltnisses:
- Zuriickweisung der Kiindigung aufgrund fehlender
Vollmachtsurkunde

- Fristlose Kiindigung ohne Abmahnung?

- Formelle Anforderungen an die fristlose Kiindigung

- Erledigung des Urlaubs trotz fristloser Kiindigung

u Reflexion von Sachverhalten im Kontext von COVID-19:

- u.a. Quarantane versus Urlaub

- Kein Entgeltfortzahlungsanspruch bei behordlich
angeordneter BetriebsschlieBung (Lockdown)

- Einrichtungsbezogene Impfpflicht

u Anspruch auf Auskunft und Erteilung einer Datenkopie
gem. Art. 15 DSGVO

- Hintergrund: immer mehr Arbeitnehmer machen Aus-
kunftsverlangen gegeniiber den Arbeitgebern geltend

- Aktuelle BAG-Entscheidung zum Anspruch auf Aus-
kunft und Erteilung einer Kopie

u Vergiitungspflicht von Fahrt- oder Wegezeiten

B EuGH zur Beriicksichtigung der Urlaubsstunden bei der
Berechnung von Mehrarbeitszuschldgen (§ 4.1.2 MTV
iGZ bzw. § 7.1 MTV BAP)

H Tagesaktuelle praxisrelevante Entscheidungen

H Kurzer Ausblick auf geplante Gesetzesinderungen

- 12 Euro Mindestlohn — Wechselwirkungen mit der
Zeitarbeit

- EU-Arbeitsbedingungen-Richtlinie

- Elektronische Arbeitsunfahigkeits-Bescheinigung



